
 
 
 

  ประกาศโรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์ 
 เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน 

………………………… 
  ด้วยโรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์ ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาน่าน ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูผู้สอน วิชาคณิตศาสตร์ 
ตามงบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา ดังนั้นอาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ด่วนมาก ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม พ.ศ.๒๕๔๗ เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้าง
ชั่วคราว และหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล  ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
๒๕๔๗ จงึประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวทำหน้าที่ครูผู้สอนโดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือก 
ชื่อตำแหน่ง ครูผู้สอน วิชาเอกคณิตศาสตร์ จำนวน ๑ อัตรา 

        ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ 
๑) ปฏิบัติสายงานการสอนมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการทำหน้าที่หลักด้านการ 

จัดการเรยีนการสอน และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
๒) ปฏิบัติงานพัฒนาผู้เรียน การศึกษาวิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยเน้น

ความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
๓) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

อัตราค่าตอบแทน 
 อัตราค่าจ้าง เดือนละ ๙,๐๐๐ บาท (เก้าพันบาท) รวมค่าประกันสังคม  
 ระยะเวลาจ้าง ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ สิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
(หากประเมินผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับท่ีสถานศึกษากำหนดจะต่อสัญญาจ้าง) 

๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรรเ ป็นผู้มี
คุณสมบัติ ดังนี้ 

 ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรต้อง เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติทั่วไปดังต่อไปนี้ 
๑) มีสัญชาติไทย 
๒) มีอายุตั้งแต่ ๑๘ ปีบริบูรณ์ 
๓) เป็นผู้ที่เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย 
๔) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองสมาชิกท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 



๕) ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรค ตามท่ี 
กำหนดไว้ กฎก.ค.ศ. 

๖) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม 
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดในกฎหมายองค์กรวิชานั้นๆ 

๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี สำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

๘) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 
๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๑๐) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็น โทษสำหรับ

ความผิด ที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
๑๑)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การ 

 มหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก     หรือไล่ออกเพราะกระทำความผิดวินัยตาม 

 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ ๔ )  
   พ.ศ.๒๕๖๒ 
๑๓) ไม่ เป็นผู้ เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน  

  หน่วยงานของรัฐ 
 
๒.๒ คุณสมบัตเิฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
 ๑) เป็นผู้ ได้ รับวุฒิ ปริญญาตรีทางการศึกษา ที่  ก .ค.ศ. หรือ ก .ค .รับรองว่ามี
คุณสมบัติเฉพาะ สำหรับตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และตรงตาม
สาขาวิชา หรือกลุ่มวิชาเอกท่ีรับสมัคร 
 ๒) เป็นผู้มีหรือไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตการสอน หรือหนังสือ
รับรองสิทธิ ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ 
หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่ออก ให้โดยคุรุสภา 

 
  ๓. การรับสมัคร 
   ๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

   ผู้ประสงค์สมัครสอบคัดเลือกให้ยื่นใบสมัครด้วยระบบออนไลน์ หรือด้วยตนเองที่
โรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์ อ.ปัว จ.น่าน ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ รายละเอียดการ
สมัครที่ เว็บไซต์ www.satha.ac.th และเพจของโรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์  

    
 



 
๓.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน 
๖ เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) ติดรูปในใบสมัคร 

๒) สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรองคุณวุฒิ และสำเนาทะเบียนแสดงผลการศึกษาที่
แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 

๓) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ พร้อม
รับรองสำเนาถูกต้อง 

๔) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิ์พร้อมสำเนา  
จำนวน ๑ ฉบับ พร้อมสำเนาถูกต้อง 

๕) สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล อย่างละ ๑ ฉบับ พร้อมสำเนาถูกต้อง 
 
๓.๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร 

๑) ผู้สมัครคัดเลือกจะต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองในระบบออนไลน์ หรือด้วยตนเอง โดย
กรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร แนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และ
รับรองสำเนาถูกต้องในหลักฐานที่ยื่น ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ตรงตามประกาศ
รับสมัครจริง 

๒) ผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมใด ๆ ในการสมัครคัดเลือก 
๓) ในกรณี ที่ มี ค วามผิ ดพล าด อัน เกิ ด จากผู้ ส มั ค ร ไม่ ว่ าด้ ว ย เห ตุ ใดๆ  ห รือ วุฒิ   

                    ก ารศึ กษ า ไม่ ต รงต ามคุณ วุฒิ ขอ งตำแห น่ งที่ ส มั ค รคั ด เลื อก  อัน มี ผ ลท ำให้   
                    ผู้ สมั ครคั ด เลื อกไม่ มี สิทธิสมัครตามประกาศรับสมั ครดั งกล่ าวให้ ถื อว่ า  การ 
                    สมัครและการได้รับการคัดเลือกครั้ งนี้ เป็น โมฆะสำหรับผู้นั้ นและจะเรียกร้อง 
                    สิทธิใด ๆ มิได ้

 
๔) การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

โรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  
ภายในวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๗ ที่เว็บไซต์ www.satha.ac.th และเพจของโรงเรียนศรัทธาศิลาเพชร-
รังสรรค์  

 
 
 
 

http://www.satha.ac.th/


๕) หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
โรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์ จะดำเนินการสอบคัดเลือก ในวันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๗ 

ตามกำหนดการดังนี้ 
วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. 
 
๑๐.๐๐ น. เป็นต้นไป 
 
 
๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

๑. สอบข้อเขียน(ความรู้วิชาเอก) 
 
๒. ปฏิบัติการสอน (เตรียมแผน ๑ แผน และสื่อ
ปฏิบัติการสอนคนละ ๓๐ นาท ี
๓. สอบสัมภาษณ์ (คุณสมบัติส่วนบุคคล  
ได้แก่ บุคลิกภาพ ปฏิภาณไหวพริบ การแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้า ทัศนคติในการทำงาน/
วิสัยทัศน์ และ Portfolio  

๓๐ คะแนน 
 
๔๐ คะแนน 
 
 
๓๐ คะแนน 

-สอบข้อเขียน 
 
-ปฏิบัติการสอน
ห้องเรียน 
 
-สัมภาษณ์ 

รวม ๑๐๐ คะแนน 

หมายเหตุ: ให้ผู้สมัครสอบคัดเลือกปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-๑๙) อย่างเคร่งคัด 
  

๖) การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ 

 
๗) การทำสัญญาจ้างและการปฏิบัติงาน 

การจัดจ้างจะเป็นไปตามลำดับที่ ตามประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกของโรงเรียนศรัทธาศิลา-
เพชรรังสรรค์ โดยผู้ที่ได้รับการคัดเลือก ลำดับที่ ๑ จะต้องมาทำสัญญาจ้างในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นตน้ไป ณ โรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์  

การปฏิบัติงาน เริ่มปฏิบัติงานในวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 
หากผู้ผ่านการคัดเลือก ไม่มารายงานตัวตามวันและเวลาดังกล่าวถือว่า สละสิทธิ์ และจะเรียกลำดับถัดไป
มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างต่อไป 

   
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่ ๒๒ เดือน มีนาคม พ.ศ  ๒๕๖๗ 
           
 
      (นายพิศิษฐ์ อุดอ้าย) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนศรัทธาศิลาเพชรรังสรรค์ 



ปฏิทินการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว 
ตำแหน่งครูผู้สอน วิชาเอกคณิตศาสตร์ 

 
วัน เดือน ปี รายการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ประกาศรับสมัคร งานบุคคล  
๒๒ มีนาคม - ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ รับสมัคร งานบุคคล  

๒๗ เมษายน ๒๕๖๗ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ งานบุคคล  
๒๘ เมษายน ๒๕๖๗ สอบวัดความรู้/สอบสอน/ 

สอบสัมภาษณ์ 
งานบุคคล/คณะกรรมการฯ  

๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ ประกาศผลการคัดเลือก งานบุคคล  
๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ รายงานตัว/ทำสัญญาจ้าง งานบุคคล ปฐมนิเทศ 
๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เริ่มปฏิบัติงาน งานบุคคล  

 
ผู้ประสานงาน :  ผอ.พิศิษฐ์ อุดอ้าย  เบอร์โทรศัพท์  ๐๘๕-๗๓๗-๙๙๘๗ 
  ครสูุพจน์ สุทธิแสน   เบอร์โทรศัพท์  ๐๘๗-๑๗๖-๘๖๑๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


